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COACH AKADEMIE

HANS JURGEN SCHMITZ



EXPERIIS E

S 1

BERUFSERFAHRUNG

- sechs Jahre Geschéftsfiihrung und Projektmanagement »Hans Jirgen Schmitz versteht es einfach, die Menschen zu erreichen und sorgt fiir die

- Unternehmer seit 1991 Bereitschaft, sich auf andere Sichtweisen einzulassen. Seine Art und Weise, unser Team neu

- seit 2001 Berater, Trainer und Coach aufeinander einzustellen, hat einen wirklichen Quantensprung in Bezug auf Effektivitat und

Zufriedenheit gebracht. Ich hatte mir nicht traumen lassen, dass es moglich ist, in so kurzer
SCHWERPUNKT E .. . o q
Zeit eine derart nachhaltige Veranderung zu erreichen.*
- Teambildung

- Changemanagement »Hans Jirgen ist einfach ein toller Mensch, der anscheinend einen Weg gefunden hat,

- Unternehmensentwicklung zu allen Menschen, und seien sie noch so verschlossen und zurtickhaltend,

Flihrungskréfteentwicklung im Handumdrehen einen Draht und Zugang zu finden. Dieses Training bei ihm war

- Qutdoor-Training phantastisch und hat mir sehr viel Kraft und Starke geschenkt.

Konfliktmanagement/ Mediation An dieser Stelle noch mal 1.000 Dank!*

D s e O E T E N~ E N ,Ich méchte mich bedanken dafiir, dass ich mir Selbst bewusster geworden bin, und so
meine Position als Fiihrungskraft noch besser und mit mehr Freude ausiiben kann.

Danke!!*

- kaufménnische Berufsausbildung

- Wirtschaftswissenschaften BUGH Wuppertal
Business-Mentaltrainer DGMT

- Touch for Health/ Brain Gym
BodySense-Coach DIWA
Diplom-Fitnesslehrer DSSV

- Trainerausbildung DJB
NLP-Coach, DVNLP
NLP-Trainer, DVNLP

EDV-Solution-Designer
- Apple-Insider

Internet-Marketing-Spezialist




HANS JURGEN S CHMITZ

Hans Jiirgen Schmitz 6ffnet Menschen, sich auf Neues einzulassen. Gibt Innen Mut, neue Wege zu planen und zu beschreiten. Er iiberschaut das Ganze und die Individualitit des Einzelnen.

Er versteht es, mit Empathie, Witz und Pro-Vokation das Feuer in anderen zu entfachen und ist verlasslicher Begleiter zu individuellen Zielen.

So holt er jeden Einzelnen an seinem derzeitigen Standpunkt ab und schafft, wie kaum ein anderer, synergetische Teams.

Die individuellen Werte und Ziele von Personen, Teams und Unternehmen Klart er pragnant, um die richtige Route zu wéhlen und schafft einen Magneten zum Ziel.

Er ist der ,Bergfiihrer®, der sein Gebiet kennt, fiir die nétige Sicherheit sorgt und damit auch neues Erleben und Lernen ermdglicht. Er mag Menschen, ist motivierend und erfolgsorientiert.
Seine lebendige, eingangige Prasentation reisst mit, macht Trainingsinhalte mit allen Sinnen erlebbar und sorgt fiir Umsetzung und Nachhaltigkeit.

Die Vermittlung seiner Philosophie, Unternehmen und Teams als lebendigen Organismus zu betrachten, fiinrt zu Umdenken und tiefen Versténdnis von Integritat. Den Erfolg seiner Teambildung,

der Veranderungsprozesse und jeder personlichen Entwicklung initiiert er mit Respekt, Herz und proaktiver Dynamik.

Hans Jiirgen Schmitz:

,In meinem Leben war ich zunéchst viele Jahre mit dem Korper des Menschen und dessen Training beschéftigt. Ende der 90-er Jahre kam ich bei mir selbst und anderen immer ofter an den Punkt,
dass nur ein ,immer mehr des Gleichen® nicht unbedingt zum Ziel fiihrt. Ich kam in Kontakt zu mentalem Training und erkannte fiir mich, dass in der Arbeit mit Einstellungen und Werten,

mit personlicher Klarheit tiber Rolle und Identitat, wahre Quantenspriinge zu erreichen sind. Das hat mein Leben revolutioniert. Ich begleite Sie gerne auf dem Weg zu Ihrer personlichen Vision mit der

Essenz meines Wissens und meiner gesamten Erfahrung.“




JEDER GUTE

KANN NOCH BESSER WERDEN!
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LEISTUNG
AUF SPITZENNIVEAU OPTIMIEREN

DAS SYSTEM IST DER S TAR
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LEBENSLANGES LERNEN
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PERSONLICHE ENTWICKLUNG

BEDEUTET HERAUSZUHOLEN, WAS IN EINEM STECKT!




